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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

บรษิทั            ดนัลอป ซิกซอน สปอรต์ แมนูแฟคเจอริง่ (ประเทศไทย) จ  ากดั (DSSMT)  

สถานท่ีตั้ง       เขตอุตสาหกรรมกบินทรบุ์ร ีซ่ึงอยูท่างภาคตะวนัออกของประเทศไทย 

                    (ห่างจากกรุงเทพประมาณ 190 กิโลเมตร) 

 

เริม่ด  าเนินกิจการ    21 ธนัวาคม 2550  

เน้ือท่ี                     36,800 ตารางเมตร  

จ  านวนพนกังาน       เฉลี่ยในปี 2565 จ  านวน 452 คน  

การด าเนินธุรกิจ 

ประกอบธุรกิจผลิตลกูเทนนิส ด ำเนินกำรผลิตอยู่ภำยใตเ้ง่ือนไข ขอ้ก ำหนด และควำม

ตอ้งกำรของลูกคำ้  ผลิตภณัฑส์่วนใหญ่ผ่ำนกำรรบัรองมำตรฐำนจำก ITF (The International 

Tennis Federation) 

การรบัรอง 

ISO 9001 : 2015  

Certificate No : TQ-073 
23 January 2024 

ISO 14001 : 2015 

Certificate No : 10465062 
4 December 2025 

แนะน าบริษัท 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

สารดา้นสิ่งแวดลอ้ม 

คุณซาโตชิ  ทานากะ  

กรรมการผูจ้ดัการ  

คุณยูสุเกะ ทานิกาวะ 

ที่ปรึกษาดา้นเทคนิค, 

ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซ้ือ และฝ่าย ไอที 

        เรำเปิดด ำเนินกำรท่ีน่ีมำตั้งแต่ปี 2550โดยมีส่วน
ร่วมและจัดกิจกรรมเพ่ือลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มมำ

โดยตลอด อย่ำงไรก็ตำมเรำตอ้งท ำเพ่ิมมำกขึ้ นเพ่ือลด

ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมในอนำคต นอกจำกกำรลด

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มของโรงงำนเรำแลว้ เรำยงัจะตอ้ง

ลดผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมทั้ ง ชุมชนและบ้ำนของ

พนักงำนดว้ย เรำจะด ำเนินกำรใหค้วำมส ำคัญกับปัญหำ

เหล่ำน้ีอยำ่งต่อเน่ืองในขณะท่ีด ำเนินธุรกิจของเรำต่อไป 

 “    เรำเป็นบริษัทผลิตลูกเทนนิส เรำผลิตและ
จ ำหน่ำยลกูเทนนิสคุณภำพสงูใหก้บัลกูคำ้ของเรำ  

ในขณะเดียวกนั เรำก ำลงัพิจำรณำปัญหำส่ิงแวดลอ้ม

ของโลก เรำลดกำรปล่อย CO2 ลง 19% ส ำหรบั

พลังงำนไฟฟ้ำเม่ือเปรียบเทียบกับปีท่ีแล้วโดยใช้

ผูผ้ลิตไฟฟ้ำรำยใหม่ นอกจำกน้ีเรำก ำลงัพยำยำมลด

พลำสติกในผลิตภณัฑข์องเรำ ดว้ยมำตรกำรตอบโต้

เหล่ำน้ันเรำจะมุ่งมัน่ท ำกิจกรรมเพ่ือสงัคมและเรำจะ

ไม่ยอมแพก้บัปัญหำใดๆ 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

สารดา้นสิ่งแวดลอ้ม 

สวสัดีทุกท่ำนค่ะ 

    ปีน้ีเป็นปีพวกเรำทุกคนน่ำจะสัมผัสไดว้่ำ สภำพอำกำศมี

ควำมแปรปวนอย่ำงมำก อำกำศรอ้นจัดมำกขึ้ น ผูค้นท่ีไดร้ับ

ผลกระทบจำกอำกำศร้อน แมจ้ะเป็นคนอำยุน้อยสุขภำพ

แข็งแรง ก็ยังพบว่ำเสียชีวิตจำก โรคลมแดด” หรือ “ฮีทส

โตรก” (Heatstroke) สภำพอำกำศท่ีรอ้นขึ้ นเป็นแนวโน้มท่ี

เกิดข้ึนทัว่โลก 

      นอกจำกน้ันแลว้ เรำยงัตอ้งเผชิญกบัปัญหำฝุ่น PM 2.5 

ในทุกๆปี  ซ่ึงเป็นผลมำจำกกำรเผำไหมข้องท่อไอเสีย กำรเผำ

ขยะ กำรเผำซำกพืชจำกกำรเกษตร ก่อใหเ้กิดก๊ำซเรือนกระจก 

ซ่ึงทั้งหมดน้ีเป็นปัญหำท่ีค่อนขำ้งยำกในกำรควบคุม แต่เรำก็

ตอ้งช่วยกนัแกปั้ญหำโลกรอ้น ดว้ยกำรปรบัเปล่ียนพฤติกรรม 

ลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก เพื่อท่ีจะช่วยกันรักษำสภำพ

ส่ิงแวดลอ้มทีดี และยัน่ยืน ส ำหรบัคนรุ่นถดัไป 

     สุดทำ้ยขอใหทุ้กท่ำนรกัษำสุขภำพ และมีก ำลงัใจต่อสูก้ับ

ปัญหำท่ีเกิดข้ึน ดว้ยพลงัใจท่ีเข็มแข็งค่ะ 

คุณดอน  พระภิเภก  

ผูจ้ดัการทัว่ไป  

     ฤดูรอ้นของประเทศไทยปีน้ีมีควำมรูสึ้กว่ำอำกำศมันรอ้น

เป็นอย่ำงมำก คิดว่ำคงเป็นผลมำจำกภำวะโลกรอ้นขึ้ นทุกๆปี 

สำเหตุหน่ึงคิดว่ำเกิดมำจำกกำรใชพ้ลังงำนฟอสซิล อำทิเช่น 

ก ำ ร เ ผ ำ ผ ล ำ ญ น ้ ำ มั น เ ช้ื อ เ พ ลิ ง  ท ำ ใ ห้ ป ล่ อ ย ก๊ ำ ซ

คำรบ์อนไดออกไซดอ์อกมำจ ำนวนมำก ถำ้โลกของเรำยงัคงรอ้น

ขึ้ นทุกปีๆเช่นน้ีไปเร่ือยๆก็จะท ำใหน้ ้ำแข็งท่ีอยู่ตำมขั้วโลกเหนือ

ใตล้ะลำยเป็นน ้ำไหลลงสู่ทะเล ซ่ึงเมื่อระดับปริมำณน ้ำในทะเล

เพ่ีมมำกขึ้ น ก็จะน ำมำซ่ึงปัญหำกำรเกิดน ้ำท่วมตำมแนวชำยฝั่ง

ทะเล ฝนตกหนักน ้ำท่วมบำ้นเรือนกระทนัหนั เป็นตน้ 

       ดงัน้ันคิดว่ำเรำจ ำเป็นตอ้งลดกำรใชเ้ช้ือเพลิงฟอสซิลแลว้

หนัมำส่งเสริมกำรใชพ้ลังงำนทดแทน เช่น พลงังำนไฟฟ้ำจำก

แสงอำทิตย์หรือจำกลมใหม้ำกขึ้ นเพ่ือช่วยกันลดปริมำณก๊ำซ

คำร์บอนไดออกไซด์ อันเป็นกำรชะลอลดภำวะโลกรอ้นรักษำ

ส่ิงแวดลอ้มของโลกต่อๆไป  

คุณพรทิพย ์ ศิริบาล 

ผูจ้ดัการทัว่ไป  
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

สารดา้นสิ่งแวดลอ้ม 

          พลังงำนไฟฟ้ำท่ีเรำใชก้ันอยู่ทุกวันน้ี 

สวนใหญ่ก่อปัญหำมลพิษต่อส่ิงแวดล้อม ท่ี

น ำไปสู่ภำวะโลกร้อน หลำยองค์กรทั ่วโลก 

พยำยำม คิดและหำมำตรกำรต่ำงๆ เ พ่ือ

แกปั้ญหำอยำ่งจริงจงัเพ่ือลดก๊ำซเรือนกระจกใน

ภำคกำรผลิตไฟฟ้ำ   

        ซ่ึง DSSMT ของเรำ ก็มีแนวคิดท่ีจะมีส่วน

ร่วมในกำรใชพ้ลังงำนไฟฟ้ำสะอำด ท่ีมำจำก

พลัง งำนหมุนเวี ยน เ พ่ือลดกำรปล่อยก๊ ำ

คำรบ์อนไดออกไซดเ์ชน่เดียวกนั 

       ในฐำนะ ท่ี เ ป็นผู ้รับ ผิดชอบพัฒนำ

ผลิตภัณฑ์ เรำตอ้งพิจำรณำผลกระทบของ

เทนนิสท่ีมีต่อส่ิงแวดลอ้มตอ้งค ำนึงแหล่งท่ีมำ

ของวตัถุดิบ  กำรน ำกลบัมำใชใ้หม่  และกำร

ยอ่ยสลำยหลงัจำกหมดอำยุกำรใชง้ำน 

       ดงัน้ันเรำจึงมีเป้ำหมำยเร่ืองลดปริมำณ

กำรใชพ้ลำสติกกับลูกเทนนิส หวังว่ำกำรลง

มือปฎิบัติของเรำจะเป็นส่วนหน่ึงในกำรช่วย

ลดปัญหำทำงส่ิงแวดลอ้ม และภำวะโลกรอ้น 

คุณเครอืวลัย ์ กลัยาศิริ 

ผูจ้ดัการอาวุโสฝ่าย PE&QA และ R&D  

คุณสุรนิทร ์ มีค า 

ผูจ้ดัการฝ่าย Engineering  
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

สารดา้นสิ่งแวดลอ้ม 

     กำรรักษำส่ิงแวดลอ้มเป็นเร่ืองของทุกคน 

นอกจำกกำรประหยัดน ้ ำ ประหยัดไฟฟ้ำแลว้ 

กำรแยกขยะในครัวเรือน ก็เป็นกำรช่วยรักษำ

ส่ิงแวดลอ้มเช่นกนั อยำ่ลืมแยกขยะก่อนท้ิง ขยะ

เปียก ขยะรีไซเคิล ขยะอันตรำย และขยะทัว่ไป 

เพ่ือใหง้่ำยต่อกำรเก็บและก ำจดัของหน่วยงำนท่ี

เก่ียวขอ้ง 

      แค่น้ีก็เป็นกำรช่วยรักษำส่ิงแวดล้อมอีก

ทำงหน่ีงแลว้ ง่ำยๆ และใกลต้วัค่ะ 

     ลดกำรใชท้รพัยำกร  

ลดกำรสรำ้งขยะ เปล่ียนมำใชว้สัดุทดแทน 

เร่ิมตน้รกัษำส่ิงแวดลอ้มโลกโดยเร่ิมจำกตวั

เรำเอง  

Reduce resource usage  

Reduce waste generation 

Change  to alternative materials  

Start saving the global environment 

starting from ourselves. 

คุณสุพตัรา  แกว้สมบตัิ  

ผูจ้ดัการฝ่าย Production  

คุณปัณฐิตา  พิมมาดากุล 

ผูจ้ดัการฝ่าย SE และ HR/Admin 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

นโยบายบรษิทั 

1. สง่พลงั แรงใจ อยา่งมากสูส่งัคม/บรษิทั 

 สรำ้งสถำนท่ีท ำงำนใหป้ลอดภยั มัน่คง และมีคุณค่ำ 

 ท้ำทำยตนเองด้วยควำมคิดใหม่ๆ ส ำหรับกำรผลิตท่ีเ พ่ิมขึ้ นได้อย่ำงมี

เสถียรภำพ 

2. วิกฤตคือโอกาส 

 ปรับตัวใหเ้ขำ้กับกำรเปล่ียนแปลงของสภำวะแวดลอ้ม ท่ำมกลำงยุคสมัยท่ี

ยำกล ำบำก 

 ก ำหนดเป้ำหมำย (KPI) ตรวจสอบควำมคืบหน้ำ และแกไ้ขปรับปรุงโดยใช้

หลกักำรของ PDCA 

3. ยกระดบับุคลากร ผลรวมของการเตบิโตของแตล่ะคน = การเตบิโตของโรงงาน 

 น ำเสนอ “ กำรลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม ” ในเชิงรุกใหท้นัตำมยุคสมยั 

 ควำมน่ำเชื่อถือ และควำมแน่นอน - เน้นย ้ำปลกูฝังกำรปฏิบติัตำมกฎขอ้บงัคบั

และกำรควบคุมภำยใน 

 

 

 

ซาโตชิ ทานากะ 

กรรมกำรผูจ้ดักำร 

1  มกราคม  2566 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

นโยบายคณุภาพ ส่ิงแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

     บริษัท ดันนลอป ซิกซอน สปอร์ต แมนูเฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จ ำกัด มุ่งมัน่ผลิตลูกเทนนิส

คุณภำพสงู และบริกำรท่ีดีเยีย่ม โดยค ำนึงถึงควำมเส่ียงทั้งภำยในและภำยนอก ท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภำพ, 

บริกำร, ส่ิงแวดลอ้ม อำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยของพนักงำน เพื่อประโยชน์อันเหมำะสมของ

ลกูคำ้ และบริษัท ดว้ยกำรปรบัปรุงกิจกรรมดงักล่ำวอยำ่งต่อเน่ือง  

 

โดยก ำหนดแนวทำงกำรปฏิบติั เพื่อใหบ้รรลุวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

1. ส่งมอบสินคำ้ตรงตำมควำมตอ้งกำร เพื่อควำมพึงพอใจของลกูคำ้ 

2. ด ำเนินกำรลดควำมเส่ียงและป้องกนัอุบติัเหตุท่ีจะเกิดข้ึนกบัพนักงำน, ผูร้บัเหมำ, ผูร้บัเหมำชว่ง, 

ผูม้ำติดต่อ และบรษัิท 

3. ปฏิบติัตำม กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั ของกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง ดำ้นสิ่งแวดลอ้ม อำชีวอนำมยัและ

ควำมปลอดภยัอยำ่งเครง่ครดั 

4. มุง่มัน่ท่ีจะชี้ บ่ง, ประเมินลกัษณะปัญหำและผลกระทบดำ้นส่ิงแวดลอ้ม โดยมุง่เน้นไปท่ีกิจกรรม

กำรผลิต, ผลิตภณัฑแ์ละบริกำรของบรษัิทท่ีเก่ียวขอ้งส่ิงแวดลอ้ม  และสำมำรถน ำทรพัยำกรมำใช้

ใหไ้ดบ้รรลุประโยชน์สงูสุด เพื่อปรบัปรุงกำรด ำเนินงำนอยำ่งต่อเน่ืองใหดี้ยิง่ข้ึน 

5. มุ่งมัน่ในกิจกรรมควำมปลอดภัย และอำชีวอนำมัย เพื่อป้องกันและลดกำรบำดเจ็บและกำร

เจ็บป่วยของพนักงำน  

6. มุง่มัน่ในกิจกรรมส่ิงแวดลอ้ม เพื่อปกป้องส่ิงแวดลอ้มและป้องกนัมลพิษท่ีจะเกิดข้ึน  

7. ส่งเสริมและร่วมมือกับสำธำรณชน ท่ีมีกิจกรรมทำงดำ้นส่ิงแวดลอ้มและเผยแพร่ขอ้มลูทำงดำ้น

ส่ิงแวดลอ้มขององคก์ร 

8. มุง่มัน่สรำ้งสถำนท่ีท ำงำนใหป้ลอดภยั และเหมำะสมกบักำรท ำงำน เพื่อป้องกนักำรไดร้บับำดเจ็บ

และเจบ้ป่วยท่ีเกิดจำกกำรท ำงำน 

9. มุ่งมัน่ท่ีจะใหค้ ำปรึกษำและสนับสนุนใหพ้นักงำนมีส่วนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็นในกำร

ท ำงำน 

10. มุง่มัน่ปรบัปรุงพฒันำกิจกรรม ดำ้นคุณภำพ ส่ิงแวดลอ้ม อำชีวอนำมยัและควำมปลอดภยั 

 อยำ่งต่อเน่ือง และยัง่ยนื 

                                                                 
     

ซาโตชิ ทานากะ 

กรรมกำรผูจ้ดักำร 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

มาตรการดา้นส่ิงแวดลอ้มปี 2565 

      กรำฟน้ีแสดงถึงกำรควบคุมวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ภำยในบริษัททั้งหมดลดลงได้อย่ำงต่อเน่ือง 

ตั้งแต่ปี 2019 ถึงปี 2022 ลดลงถึง 14 %  

เรำท ำกิจกรรมต่ำงๆเพื่อช่วยลดปริมำณกำรท้ิงวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ เช่น กำรลดปริมำณกำรท้ิงกำว 

โดยกำรน ำมำใชใ้หม่ ท ำใหป้ริมำณของกำวท่ีตอ้งน ำไปท้ิงลดลงอยำ่งต่อเน่ือง รวมไปถึงส่งผลให้

ลดปริมำณ VOC ไดอี้กดว้ย 

ลดลง 14 % 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

กิจกรรมการลดปริมาณการท้ิงกาวท่ีเหลือจากการผลิต 
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      จำกกรำฟปริมำณวสัดุท่ีไม่ใชแ้ลว้ประเภทกำวเร่ิมลดลง ตั้งแต่เดือนมิถุนำยน ปี 2021 
เน่ืองจำกเรำได้เ ร่ิมมีกิจกรรมกำรน ำกำวมำใช้ใหม่ต่อเน่ืองจนถึงปี 2022 ซ่ึงเมื่อ

เปรียบเทียบกบัปี 2019 พบว่ำสำมำรถลดปริมำณกำรท้ิงกำวไดถึ้ง 44 % และยงัสำมำรถ

ควบคุมปริมำณกำรใช ้VOC ลดลง 5 %  
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ลดลง 44 % 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

กิจกรรมการตรวจวดัคณุภาพอากาศและน ้าเสียประจ  าปี 2565 

 เพื่อเป็นกำรเฝ้ำระวงักำรปล่อยอำกำศเสียสู่บรรยำกำศ และกำรปล่อยน ้ำเสีย                 

          เขำ้สู่พื้ นท่ีสำธำรณะ บริษัทจึงมีกำรตรวจวดัคุณภำพอำกำศ และน ้ำเสียเป็นประจ ำ 

          ซ่ึงพบวำ่ผลกำรตรวจวดัทุกค่ำไมเ่กินมำตรฐำนท่ีกฎหมำยก ำหนด 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

กิจกรรมดา้นความปลอดภยั สิ่งแวดลอ้ม และการอนุรกัษพ์ลงังาน 

นิทรรศการสปัดาหค์วามปลอดภยั สิ่งแวดลอ้ม และการอนุรกัษพ์ลงังาน 

วนัที่ 21 และ 28 ตลุาคม 2565 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

กิจกรรมดา้นส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 

การซอ้มแผนฉุกเฉิน  
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

กิจกรรมดา้นส่ิงแวดลอ้มและความปลอดภยั 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

กิจกรรมดา้นความรบัผิดชอบตอ่สงัคม (CSR Project) 

            ในวนัที่ 29 สิงหาคม 2565  ณ.โรงเรียนบา้นโคกลาน   

       ซ่ึงเป็นโรงเรียนในพ้ืนท่ีใกลเ้คียง 
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รายงานการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม 2566 

การอนุรกัษพ์ลงังานในมุมมองของพนักงาน 

กิจกรรมอนุรักษ์พลังงำนเป็นกิจกรรมท่ีท ำใหพ้นักงำนในบริษัทมี

ส่วนร่วมในกำรช่วยกันประหยดัทรัพยำกรพลงังำนไฟฟ้ำ มีกำรใช้

ทรัพยำกรต่ำงๆอย่ำงคุม้ค่ำ กำรประหยดัพลังงำนถือเป็นวิธีกำร

แกไ้ขปัญหำท่ีก่อใหเ้กิดผลดีต่อทุกฝ่ำย โดยเฉพำะกบับริษัทจะไดร้บั

ประโยชน์สูงสุดในกำรช่วยลดค่ำใชจ้่ำย ทั้งน้ียงักิจกรรมประกวดค ำ

ขวญัใหพ้ลงังำนมีส่วนร่วมไดร้บัมอบรำงวลัเพ่ือเป็นก ำลังใจในกำร

ชว่ยกนัอนุรกัษ์พลงังำนอีกดว้ย 

ในมุมองของฉัน บริษัทของเรำมีนโยบำยและทีมงำนอนุรักษณ์

พลงังำนและรกัษำส่ิงแวดลอ้มท่ีเขม้แข็ง ซ่ึงหน่วยงำนท่ีรบัผิดชอบได้

จดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมควำมตระหนักใหแ้ก่พนักงำนอยำ่งสม ำ่เสมอ

และพนักงำนทุกคนก็ใหค้วำมสนใจและใหค้วำมร่วมมือเม่ือบริษัทมี

กิจกรรมต่ำงๆ เช่น กิจกรรมอนุรักษ์พลังงำน มีกำรรณรงค์ให้

พนักงำนปิดไฟและน ้ ำทุกครั้งหลังใชห้อ้งน ้ ำเสร็จทุกครั้ง แมเ้ป็น

เร่ืองง่ำยๆแต่ถำ้ท ำทุกวนั และทุกคนใหค้วำมร่วมมือช่วยกนั ก็จะได้

ผลลพัธท่ี์เยอะมำก 

กำรอนุรกัษ์พลงังำนคือกำรใชพ้ลงังำนอยำ่งคุม้ค่ำและประหยดั กำร

อนุรักษ์พลังงำนนอกจำกจะลดกำรใชพ้ลังงำนแล้วยังเป็นกำร

ประหยดัค่ำใชจ้่ำย รวมไปถึงกิจกรรมดำ้นกำรอนุรกัษ์พลงังำนท่ีให้

พนักงำนมีส่วนร่วมช่วยกันในบริษัท ซ่ึงถือได้ว่ำเป็นกำรฝึกให้

พนักงำนท ำจนเกิดเป็นนิสยัและสำมำรถน ำไปใชก้บัท่ีบำ้นหรือในท่ี

ต่ำงๆไดอี้กดว้ย 
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DUNLOP SRIXON SPORTS MANUFACTURING(THAILAND) CO.,LTD. 
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